
МЕРЫ ПОДДЕРЖКИ МОЛОДЫХ СПЕЦИАЛИСТОВ 
 
Распоряжение Губернатора МО от 02.08.2018 N 259-РГ 
"О повышении в 2018 году заработной платы работников государственных и муниципальных учреждений Московской области социальной сферы" 

  
педагогическим работникам государственных образовательных организаций, реализующих основные общеобразовательные программы, - 

выпускникам профессиональных образовательных организаций или образовательных организаций высшего образования при условии занятия ими в 
государственных образовательных организациях, реализующих основные общеобразовательные программы, штатной должности педагогического 
работника (не менее одной ставки) менее трех лет со дня окончания ими профессиональных образовательных организаций или образовательных 
организаций высшего образования, приступившим впервые в год окончания соответствующей образовательной организации к работе в должностях 
педагогических работников в государственных образовательных организациях, реализующих основные общеобразовательные программы, или 
призванным в Вооруженные Силы Российской Федерации и приступившим впервые к работе в должностях педагогических работников в 
государственных образовательных организациях, реализующих основные общеобразовательные программы, непосредственно после прохождения 
военной службы по призыву в Вооруженных Силах Российской Федерации, или приступившим впервые к работе в должностях педагогических 
работников в государственных образовательных организациях, реализующих основные общеобразовательные программы, после окончания отпуска 
(части отпуска) по уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет, если данные обстоятельства препятствовали началу трудовой деятельности, 
установив ежемесячную доплату в размере 5000 рублей; 
 

Постановление Правительства МО от 06.08.2007 N 578/28 
(ред. от 08.06.2017) 
"О размерах надбавок, доплат компенсационного и стимулирующего характера к заработной плате работников государственных учреждений 
Московской области" 
 

1. Установить работникам государственных учреждений Московской области, оплата труда которых осуществляется по отраслевой системе оплаты 
труда (не распространяется на работников государственных учреждений здравоохранения Московской области): 
(п. 1 в ред. постановления Правительства МО от 30.10.2015 N 1023/40) 

1.1. Доплаты в размере 1000 рублей специалистам, окончившим государственные учреждения высшего или среднего профессионального 
образования и впервые принятым в год окончания ими обучения на работу по полученной специальности в государственные учреждения Московской 
области (далее - молодые специалисты). 
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